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Direction Régionale des Entreprises,
de la Concurrence, de la Consommation,

du Travail et 'Emploi



Convention de délégation de gestion entre la DIRECCTE des Pays de la Loire et le
secrétariat général commun départemental de la Sarthe, fixant les modalités d’exercice
des missions relevant du champ des UD DIRECCTE par les secrétariats généraux
communs départementaux pendant la phase transitoire du 17 trimestre 2021

Vu le décret n°2004-1085 du 14 octobre 2004 modifié relatif a la délégation de gestion dans les
services de I’Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 modifié relatif & I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif 4 la gestion budgétaire et comptable
publique,

Vu le décret n® 2020-99 du 7 février 2020 relatif & l'organisation et aux missions des
secrétariats généraux communs départementaux, notamment son article 2,

Vu I’accord du préfet de région,

La présente convention est établie entre :

La direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi des Pays de la Loire, représentée par M. Jean-Frangois DUTERTRE, Directeur,
désignée sous le terme de « délégant »

d’une part,

Et:

Le secrétariat général commun départemental de la Sarthe, représenté  par
M. Patrick DALLENNES, Préfet de la Sarthe, désigné sous le terme de « délégataire »

d’autre part.

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

Article ler :
Objet de la convention

La présente convention a pour objet de confier au délégataire le soin d’exercer, pour le
compte du délégant, 'ensemble des missions relevant du champ de compétences des
secrétariats généraux communs au 17 janvier 2021 & P’égard des directions départementales
interministérielles et des préfectures. Ces missions sont aujourd’hui, juridiquement et
fonctionnellement, du ressort des DIRECCTE.



Sont notamment concernées les missions suivantes -

-gestion de 1’accueil physique sur I’ensemble des sites situés dans I’ensemble du
département concerné ; maintenance des sites

-gestion, entretien et le cas échéant assurance du parc automobile

-gestion des fournitures

-achats et marchés

-fourniture de la documentation ;

- gestion des frais de déplacement et de mission.

~ Pour les agents du SGC qui ne sont pas issus des UD des DIRECCTE, le MCAS
donne les droits d’accés a ’instance Chorus DT nécessaires au traitement des demandes selon
la politique du voyage des personnels civils du ministére des solidarités et de la santé, du
ministére du travail, du ministére des sports.

Elle a notamment pour objet d’autoriser le délégataire & réaliser des actes relatifs a 1'UO dont
le responsable est le délégant. Cette délégation porte sur I’ensemble des crédits portés par
. I’UO du programme 354 « « Administration territoriale de I'Etat ».

Elle a également pour objet d’autoriser le délégataire a effectuer des actes relatifs a la gestion
des ressources humaines dont le responsable est le délégant et qu’a ce titre il signe.

La convention ne recouvre pas en revanche les prestations liées au support informatique des
UD des DIRECCTE. Ce support reste assuré par les équipes informatiques régionales de la
DIRECCTE (ESIC).

Article 2 .
Prestations accomplies par le délégataire

En matiére budeétaire et comptable ;

Le délégant confie au délégataire, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-apres
précisées, la réalisation des actes d’exécution pour I’ordonnancement des dépenses hors titre 2
et des recettes des UO visées a I’article 1 ci-dessus, hors programmation et son suivi

La délégation emporte, du délégant vers le délégataire, la délégation de la fonction
d’ordonnateur au sens du décret du 7 novembre 2012 susvisé. A ce titre, le délégataire
engage, liquide et ordonnance les dépenses imputées sur 1'unité opérationnelle précitée.
Le cas échéant, il liquide les recettes et émet les ordres de recouvrer correspondants. 11 est en
charge des opérations d’inventaire pour les actions qui débutent & compter du 17 janvier 2021.

Elle s’opére dans la limite d’enveloppes d’autorisations d’engagement (AE) et de crédits de
paiement (CP) notifiées par le délégant au délégataire.

Pour faciliter le suivi des dépenses, le délégataire s’engage 4 systématiquement mentionner le
centre de colit de ’UD DIRECCTE concernee.

Elle concerne les dépenses et recettes de ’unité départementale de la Sarthe du délégant.



En aucun cas, le délégataire n’exerce de missions sur les crédits relevant des politiques dites
« métiers ».

En matiére de ressources humaines :

Le délégataire exerce les missions décrites dans les processus « métiers » annexés a la
présente convention tels qu’ils ont été adaptés pour tenir compte des modes de
fonctionnement propres aux DIRECCTE.

La répartition des roles entre le secrétariat général commun et la DIRECCTE est décrite dans
le tableau d’identification des processus RH annexé également. Ce tableau établit les roles
respectifs des niveaux régional et départemental au sein de la DIRECCTE.

Pendant cette méme période, les actes afférents a la gestion de la paie sont assurés pour les
agents des UD par le SGC et la DRH des ministéres sociaux via la DIRECCTE.

En matiére de logistique et achats:

Le délégataire assure la continuité de service, en particulier en matiére d’accueil physique sur
’ensemble des sites ministériels, y compris les sites détachés des sites départementaux. Le
délégataire s’assure de la mise & disposition de tous les moyens mutualisés nécessaires a
I’accomplissement des missions de service public de I'UD de la DIRECCTE.

Article 3 :
Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent
document et ses annexes et acceptées par lui.

Le délégataire s'engage & assurer les prestations qui relévent de ses attributions, 4 maintenir
les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, et a en assurer la qualité
comptable.

Il s’engage a fournir au délégant les informations demandées et a I’avertir dans un délai
approprié en cas de suspensions de mises en paiement lorsqu’il en est informé par le
comptable assignataire. '

En cas de difficulté survenant dans 1’exécution de la présente délégation, le délégataire en
informe sans délai le délégant afin d’envisager conjointement les solutions a apporter.

Article 4. :
Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
délégataire a besoin pour l'exercice de sa mission.



Article 5 :
Oblications particuli¢res du délésant pour ce qui concerne les moyvens humains et matériels
afiérant au systéme d’inspection du travail

L’exercice des missions du systéme d’inspection du travail tel qu’il est garanti par les
conventions internationales ' implique une disponibilit¢ des moyens permettant un
fonctionnement réactif et adapté aux missions et doit garantir son autonomie.

Cette obligation s’inscrit dans le cadre des crédits disponibles sur le programme 354 et dans le
respect des processus annexés a la présente convention et en conformité avec la charte de

gestion du programme 354.

1 Convention n°81 de I'OIT et particulierement ses articles 7, 10, et 11 repris ci-aprés :

Article 7

1. Sous réserve des conditions auxquelles la législation nationale soumettrait le recrutement des membres des
services publics, les inspecteurs du travail seront recrutés uniquement sur la base de I'aptitude du candidat a remplir les
taches qu'il aura a assumer.

2. Les moyens de vérifier ces aptitudes seront déterminés par I'autorité compétente,
3, Les inspecteurs du travail doivent recevoir une formation appropriée, pour I'exercice de leurs fonctions.

Article 10

“Le nombre des inspecteurs du travail sera suffisant pour permettre d'assurer ['exercice efficace des fonctions du
service d'inspection et sera fixé en tenant compte:

{a) de I'importance des taches que les inspecteurs auront & accomplir, et notarmment:

{i) du nombre, de la nature, de limportance et de la situation des établissements assujettis au contrble de
l'inspection;

(i) du nombre et de la diversité des catégories de travailleurs qui sont occupés dans ces établissements;

(iii) du nombre et de la complexité des dispositions légales dont I'application doit &tre assurée;

(b} des moyens rﬁatériels d'exécution mis a la disposition des inspecteurs;

{c) des conditions pratiques dans lesquelies fes visites d'inspection devront s'effectuer pour étre efficaces.
Article 11

1. L'autorité compétente prendra les mesures nécessaires en vue de fournir aux inspecteurs du travail:

(a) des bureaux locaux aménagés de facon appropriée aux besoins du service et accessibles & tous intéressés;

{b} les facilités de transport nécessaires & 'exercice de leurs fonctions lorsqu'il n'existe pas de facilités de
transport public appropriées.

2. L'autorité compétente prendra les mesures nécessaires en vue du remboursement aux inspecteurs du travail de
tous frais de déplacement et de toutes dépenses accessoires nécessaires & 'exercice de leurs fonctions.



Le délégataire devra donc respecter les principes ci-dessous :

>

Garantir la mise & disposition de locaux adaptés a ’exercice des missions, préservant
la confidentialité et aménagés en fonction des besoins du service.

Garantir les moyens d’accueil du public du systtme d’inspection du travail, dans des
conditions préservant la confidentialité avec ou sans rendez-vous durant les plages
horaires d’ouverture des services au public et sur ’ensemble des sites.

Garantir Peffectivité de ’accueil téléphonique (standard) du SIT chaque jour ouvrable
et la qualité du SVI national.

Garantir la mise a disposition sans délai d’un parc de véhicules afin que chaque agent
de contrdle puisse disposer d’un véhicule de service pour assurer ses missions des lors
que les transports en commun ne permettent pas de garantir ces déplacements dans des
conditions comparables.

Garantir les moyens pour les déplacements nécessaires a 1’exercice des missions :
notamment interventions sur les lieux de travail, réunions départementales, régionales
et nationales animation des réseaux, groupes de travail, formation, etc... par la prise
en charge des dépenses correspondantes ;

Respecter le secret des courriers liés au systéme d’inspection du travail.

Mettre & disposition des abonnements et de la documentation transverse actualisés en
nombre et accés suffisant ;

Garantir I’accés aux bases de données transversales sur les entreprises nécessaires a
I’exercice des missions ;

Mettre a disposition les outils de contrdle appropriés (thermomeétre, sonometre,
informatique embarquée...) ;

Garantir la dotation minimale propre 4 chaque agent du SIT (mise & disposition des
équipements de travail et de protection individuelle adéquats, téléphone portable, code
du travail, cartes de visite, équipement informatique...) ;

Garantir le financement du recours & interprétes assermentés pour les actions de
contrdle prévues par I’article L. 8271-3 code du travail, et aux huissiers de justice pour
les référés judiciaires ;

Assurer les moyens d’affranchissement indispensables 2 la sécurisation juridique des
interventions et des décisions.

Article 6 :
Durée et suivi de la convention

Afin de faciliter la circulation de I’information et la résolution des difficultés dans des délais
rapides, les parties désignent un référent en charge du dossier dans leur structure respective.



La convention est conclue pour une durée de trois mois a compter du 1* janvier 2021.

La convention de délégation de gestion est transmise au controleur financier et au comptable
assignataire.

Ce document sera publié¢ au recueil des actes administratifs du département de la Sarthe et au
recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des Pays de la Loire.

15 JAN. 7001
Le Délégant, Le Délégataire,

Le Diregteur de la DIRECCTE Le Préfe;’ de la Sarthe
Des Pas dejla Loire V /
AN I
i\ \ Ly \
» , \ |
Jean-FraMcois DUTERTRE Patrick DALLEE;%NES

Annexes :

- Mesures dérogatoires a la convention
- SGC Processus RH

- SGC Processus immobilier

- SGC Processus Parc auto

- SGC Processus budgétaires

- SGC Processus achat

- Répartition missions DR/SGC



Annexe 1 : Mesures dérogatoires a la convention

e Dérogations a Iarticle 2 :

En matiére budgétaire et comptable :
Afin d’assurer la continuité de service, le responsable de I’'UD 72 bénéficiera d’une

carte achat fournie par le délégant durant les mois de janvier et février, afin de
subvenir & d’éventuels besoins urgents ne pouvant étre satisfaits par le délégataire

En matiére de ressources humaines :
Le délégataire prendra en charge la gestion du temps de travail a compter du 1 février

2021, aprés installation de la badgeuse Casper sur le site de 'UD.
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ARRETE N° DIRECCTE-DRDCS/IRP/2021/..C)

relatif aux modalités de réunion conjointe du comité technique de service
déconcentré de la DIRECCTE et de la DRDCS des Pays de la Loire dans le
cadre de la réforme de I'organisation territoriale de I’Etat

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi
n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de
I'Etat ;

Vu le décret n°2011-184 du 15 février 2011 relatif aux comités techniques dans les administrations et les
établissements publics de I'Etat, notamment son article 39 ;

Vu l'arrété du 8 juillet 2014 modifié portant création d'un comité technique de service déconcentré aupres de
chaque directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi et de chaque directeur des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
.emploi ,

¥
Vu l'arrété du 16 juillet 2014 portant création d'un comité technique de service déconcentré auprés de chaque
directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale et de chaque directeur de la
jeunesse, des sports et de la cohésion sociale ;

Vu Parrété n°2015/DIRECCTE/IRP/01 du 19 janvier 2015 portant création du comité technique de service
déconcentré de la DIRECCTE des Pays de la Loire et l'arrété n° 2019/DIRECCTE/IRP/01 du 7 janvier
2019 portant désignation des membres du comité technique de service déconcentré de la DIRECCTE
des Pays de la Loire, modifié par Parrété 2020/DIRECCTE/IRP/10 du 23 novembre 2020;

Vu larrété n°2018/SGAR/DRDJSCS/212 du 4 juin 2018 portant création du comité technique de proximité de
la DRDJSCS des Pays de la Loire et de Loire-Atlantique, et larrét¢é DRDJSCS/SG/2018-1 du
18 décembre 2018 portant désignation des membres du comité technique de proximité de la DRDJSCS
des Pays de la Loire et de Loire-Atlantique ,

Vu l'avis des comités techniques concernés ;



ARRETE

Article 1*:

Les comités techniques de la DIRECCTE et de la DRDCS des Pays de la Loire sont réunis conjointement
sur des questions communes, autant de fois que de besoin, jusqu’a la création des nouveaux services
régionaux, en application de rarticle 39 du décret n° 2011-184 du 15 février 2011 susvisé.

Article 2 :

Les réunions conjointes mentionnées a article 1 sont présidées par

Monsieur Jean-Francois DUTERTRE, directeur de la direction régionale des entreprises, de
Ia concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi des Pays de la Loire ;

Monsieur Christophe BUZZI, directeur de la direction régionale et departementale de la
cohésmn sociale des Pays de la Loire.

Article 3 :

Les directeurs de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de I'emploi et de Ia direction rég|onale et de la direction régionale et départementale de la cohésion
sociale sont chargés chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arréte qui sera publié au recueil
des actes administratifs de la préfecture de région des Pays de la Loire.

Fait 2 Nantes le 2 JAN 2021

Le préfet

Didier



Direction Régionale et Départementale
de la Cohésion Sociale
de la région Pays de la Loire

et de la Loire-Atlantique
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Décision DRDCS/DIRECTION/2021-001
portant subdélégation de signatures
affaires administratives régionales

Le directeur régional et départemental par {intérim
de la direction régionale et départementale de la cohésion sociale
de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique

vu l'arrété du ler janvier 2021 portant organisation de la direction régionale et départementale de

la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire Atlantique ;

VU l'arrété n°2021/SGAR/DRDCS/n°4 du 14 janvier 2021 portant délégation de signature A
christophe BUZZI, directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et

départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique ;

Sur  proposition du directeur régional et départemental par intérim de direction régionale et

départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique;

DECIDE

Article 1

En cas d’absence ou d'empéchement, et en application de l'article 9 de l'arrété du 14 janvier 2021
susvisé, M. christophe BUZZI. directeur régional et départemental par intérim de la direction
régionale et départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-
Atlantique, confére délégation de signature aux personnes ci-aprés énumérées pour l'ensemble des
décisions, actes administratifs, conventions et correspondances mentionnées dans l'arrété du

14 janvier 2021 susvisé, et dans la limite de leurs attributions fonctionnelles :

drdjses-pel-dir U jses.eonv. fi




Mme chrystéle MARIONNEAU, inspectrice hors classe de I'action sanitaire et sociale. responsable
du pole cohésion sociale ;

Mme anne PICARD-COSKER, inspectrice hors classe de l'action sanitaire et sociale. responsable de la
mission d'appui territoriale et transversale :

Mme sylviane CUSSONNEAU, inspectrice de l'action sanitaire et sociale, responsable du service

certifications et formations des professions paramédicales et sociales.
Article 3

La décision de subdélégation 2020-008 en date du 27 aofit 2020 est abrogée

Article 4

Le directeur régional et départemental par intérim de la direction régional et départementale de la
cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique est chargé de l'exécution de la
présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région. La

notification de la présente décision sera adressée, a titre d’exécution, aux fonctionnaires concernés,

Fait a Nantes, le 15 janvier 2021

Le directeur régional et départemental par intérim

P
4’/

drdjses-pdl-direses, oouv.fr
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Décision DRDCS/DIRECTION/2021-002
portant subdélégation de signatures
affaires financiéres régionales

Le directeur régional et départemental par intérim
de la direction régionale et départementale de la cohésion sociale
de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique

vu l'arrété du ler janvier 2021 portant organisation de la direction régionale et départementale de

la cohésion sociale des Pays de la Loire et de la Loire Atlantique;

Vu l'arrété n°2021/SGAR/DRDCS/n°4 du 14 janvier 2021 portant délégation de signature a
christophe BUZZI, directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et

départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique ;

Sur  proposition du directeur régional et départemental par intérim de direction régionale et

départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique :

DECIDE

Article 1

En application de l'article 9 de l'arrété du 14 janvier 2021 susvisé, M. christophe BUZZI, directeur
régional et départemental par intérim de la direction régionale et départementale de la cohésion sociale
de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique, confére délégation de signature, pour tous les
actes relatifs & l'exécution et a la cloture des opérations de dépenses et de recettes de la direction
régionale et départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-
Atlantique figurant dans l'arrété susvisé, au profit du fonctionnaire dont le nom suit

* Mme chrystele MARIONNEAU, inspectrice hors classe de I’action sanitaire et sociale.
responsable du pole cohésion sociale

drdjses-pl-dir tgses.cony i



Article 2

En application des articles 7 et 9 de l'arrété du 14 janvier 2021 susvisé, M. christophe BUZZI,
directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et départementale de la
cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique, confére délégation de signature
en tant que responsable du pouvoir adjudicateur pour les marchés publics, au profit du fonctionnaire

dont le nom suit :

* Mme chrystéle MARIONNEAU, inspectrice hors classe de I'action sanitaire et sociale,
responsable du péle cohésion sociale

Article 3

En application des articles 7 et 9 de l'arrété du 14 janvier 2021 susvisé, la signature de M. Christophe
BUZZI, directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et départementale de
la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique, est subdéléguée pour la
signature des devis (bon pour accord) dans le cadre de la commande publique (titre III) au
fonctionnaire dont le nom suit, dans la limite de ses attributions fonctionnelles, sur les BOP 104. 124,
147, 177, 303, 304,

* Mme chrystele MARIONNEAU, inspectrice hors classe de Daction sanitaire et sociale,
responsable du péle cohésion sociale

* Mme sylviane, CUSSONNEAU, inspectrice de I'action sanitaire et sociale, responsable du
service certifications, formations des professions sociales et paramédicales.

Article 4

En cas d’absence ou d’empéchement de la personne mentionnée aux articles let 2, la signature de M.
christophe BUZZI, directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et
départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique, est
subdéléguée aux fonctionnaires dont les noms suivent :

* Mme Anne PICARD COSKER, inspectrice hors classe de ’action de D'action sanitaire et
sociale, responsable de la mission d’appui territoriale et transversale :

Mme sylviane, CUSSONNEAU, inspectrice de l'action sanitaire et sociale, responsable du
service certifications, formations des professions sociales et paramédicales.

Article 5

En cas d'absence ou d’empéchement, la signature de M. christophe BUZZI, directeur régional et
départemental par intérim de la direction régionale et départementale de la cohésion sociale de la
région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique, est subdéléguée, pour les actes relatifs a 'exécution
et & la cloture des opérations de dépenses et de recettes relatives au BOP 354 de la DRDCS de la
région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique, au profit des fonctionnaires dont les noms suivent :

* Mme blandine GRIMALDI, directrice départementale déléguée de la cohésion sociale de
Loire-Atlantique.

drdjaes-pdl-dirajses.cony. b




Article 6

Au titre des subventions :

Une subdélégation spécifique est accordée a mesdames martine BARON et nathalie BODINafin, d'une
part, de valider dans I’application Chorus-Formulaire les transactions de dépenses et de recettes lices a
I'unité opérationnelle DRDCS (RUOQ), et d’autre part subdéléguer les crédits d'engagement et de
paiement aux unités opérationnelles relevant de la compétence de la DRDCS des Pays de la Loire et
de la Loire-Atlantique (RBOP).

Article 7

Relatif au titre 3 :

Pour ce qui concerne les validations comptables de dépenses et de recettes et la constatation du
« service fait » dans 'application CHORUS pour les BOP 104, 147, 177, 303, 304, sous condition de
laccord préalable du responsable hiérarchique, une autorisation est donnée & mesdames
martine BARON, et nathalie BODIN,

Article 8

La décision de subdélégation 2020-009 en date du 27 aotit 2020 est abrogée,

Article 9

Une annexe a la présente décision contient les spécimens de signature des différents agents concernés.

Ampliation de cette décision sera dés sa signature, adressée au préfet de région et au directeur régional
des finances publiques.

Article 10

Le directeur régional et départemental par intérim de la direction régional et départementale de la
cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique est chargé de I'exécution de la
présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région. La

notification de la présente décision sera adressée, a titre d’exécution, aux fonctionnaires concernés,

Fait & Nantes, le 15 janvier 2021

Le directeur régional et départemental par intérim

Christophe BUZZI

dredjrepedl-diragses cony.h




PREFET Direction régionale et départementale
DE LA REGION

PAYS DE LA LOIRE de la cohésion sociale

Liberté

Egalité
Fraternité

pécision DRDCS/DIRECTION/2021-003
portant subdélégation de signatures
affaires administratives départementales

Le directeur régional et départemental par intérim

de 1la direction régionale et départementale de la cohésion sociale

vu

VU

Sur

de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique

l'arrété du ler janvier 2021 portant organisation de la direction régionale et départementale de

]a cohésion sociale des Pays de la Loire et de la Loire Atlantique :

|'arrété préfectoral du 20 janvier 2021 portant délégation de signature a christophe BUZZI,
directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et départementale de

la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique :

proposition du directeur régional et départemental par intérim de direction régionale ef

départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de 1a Loire-Atlantique;

DECIDE

Article 1

Conformément aux dispositions de l'article 8 de 'arrété préfectoral du 20 janvier 2021 susvisé,
M. christophe BUZZI, directeur régional et départemental par intérim de la direction
régionale et départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-
Atlantique, confére délégation de signature, 5 Mme blandine GRIMALDI, divectrice
départementale déléguée, a l'effet de signer tous documents et décisions porfant sur
|'organisation de la direction départementale déléguée.

Article 2

Conformément aux dispositions de 'article 9 de I'arrété préfectoral du 20 janvier 2021 susvisé,,
M. Christophe BUZZI, directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale
et departementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique,
confere délégation de signature, a Mme blandine GRIMALDI, directrice départementale
deleguée, a l'effet de signer pour toutes décisions, actes administratifs ou correspondances
relatives aux compétences mentionnées dans l'arrété du 31 décembre 2019 susvisé.

Tel : 02 40 12 80 03
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Article 3

En cas d'absence ou d'empéchement de M. christophe BUZZI, directeur régional et
départemental par intérim de la direction régionale et départementale de la cohésion sociale des
Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique, et de Mme blandine GRIMALDI. directrice
départementale déléguée, la signature est subdéléguée, pour l'ensemble des décisions, actes
administratifs ou correspondances mentionnées aux articles 1 et 2 du présent arrété, et dans la

limite de leurs attributions fonctionnelles, aux personnes ci-aprés énumeérées :

M. stéphane GUIMARD. inspectenr hors classe de 'action sanitaire et sociale. chef du pole
insertion sociale ;

Mme carine VERITE. inspectrice hors classe de I'action sanitaire et sociale, cheffe du pole
politiques sociales du logement :

Mme francoise BAYLE, conseillére technique, responsable de la cellule commissions
médicales.

Article 5

En cas d'absence ou d'empéchement des personnes visées aux articles 2 et 3 du présent arrété,
delégation de signature est donnée aux personnes ci-aprés énumérées, pour les compétences
mentionnées dans l'arrété préfectoral du 20 janvier susvisé. et dans la limite de leurs
attributions fonctionnelles :

Mme morgane DAVID, attachée de I'administration de I'Etat ;

Mme cécile GREGOIRE, inspectrice de l'action sanitaire et sociale ;
Mme sophie LEMBO. inspectrice de l'action sanitaire et sociale :

Mme isabelle le TALLEC. inspectrice de l'action sanitaire et sociale :
Mme stéphanie TESSIER. conseillére technique en service social.

Article 6
La décision du 2019-005 du 5 septembre 2019 portant subdélégation de signatures pour les
affaires administratives est abrogée.

Article 7
Le directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et départementale
de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique est chargé de
I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Pays de la Loire. La notification de la présente décision sera adressée, a
titre d’exécution, aux fonctionnaires concernés.

Fait & Nantes, le 21 janvier 2021

Le directeur régional et-départemental par intérim
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PREFET _ Direction régionale et départementale
DE LA REGION

PAYS DE LA LOIRE de la cohésion sociale

L’t'c've rié
Egalité

Fraternité

Décision DRSCS/DIRECTION/2021-004
portant subdélégation de signatures
affaires financiéres départementales

Le directeur régional et départemental par {intérim

de la direction régionale et départementale de la cohésion sociale

vu

{AY

Sur

de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique

l'arrété du ler janvier 2021 portant organisation de la direction régionale et départementale de

la cohésion sociale des Pays de la Loire et de la Loire Atlantique :

'arrété préfectoral du 20 janvier 2021 portant délégation de signature a Christophe BUZZI,
directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et départementale de

la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique ;

proposition du directeur régional et départemental par intérim de direction régionale et

départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique;
DECIDE

Article 1

Conformément aux dispositions de l'article 9 de l'arrété préfectoral du 20 janvier 2021 susvisé,
la signature de M« christophe BUZZI, directeur régional et départemental par intérim de la
direction régionale et départementale de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de
la Loire-Atlantique,, est subdéléguée, pour tous les actes relatifs & I'exécution et a la cloture
des opérations de dépenses et de recettes mentionnées dans l'arrété susvisé A
Mme blandine GRIMALDI, directrice départementale déléguée.

Article 2

En cas d'absence ou d'empéchement de blandine GRIMALDI la signature est subdéléguée,
pour les actes relatifs a l'exécution et a la cloture des opérations de dépenses et de recettes
relevant de leurs attributions fonctionnelles, aux fonctionnaires dont les noms suivent :

- M. stéphane GUIMARD, inspecteur hors classe de 'action sanitaire et sociale, chef du pole
insertion sociale ;

- Mme cardine VERITE, inspectrice hors classe de l'action sanitaire et sociale, cheffe du pole
politiques sociales du logement.




Article 4

En cas d'absence ou d'empéchement des personnes mentionnées aux articles 2 et 3. la signature
est subdéléguée pour les actes relatifs A l'exécution et a la cloture des opérations de dépenses et
de recettes relatives aux BOP 157, 177, 183, 303 et 304 aux personnes dont les noms suivent. et
dans la limite de leurs attributions fonctionnelles, aux personnes dont les noms suivent :

* Mme morgane DAVID. inspecteur hors classe de l'action sanitaire et sociale ;
* Mme cécile GREGOIRE, inspectrice de l'action sanitaire et sociale :

* Mme sophie LEMBO. inspectrice de l'action sanitaire et sociale ;

* Mme 1isabelle LE TALLEC, inspectrice de I'action sanitaire et sociale :

* Mme stéphanie TESSIER. conscillére technique en service social.

Article 5

Pour ce qui concerne les actes d'engagement des dépenses et des recettes, des validations
comptables de dépenses et de recettes, la certification du service fait, la comptabilisation des
immobilisations, les demandes de rétablissements de crédits et les demandes de recyclages de
crédits dans l'application CHORUS pour les BOP 157, 177, 183, 303 et 304, sous condition de
I'accord préalable du responsable hiérarchique, autorisation est donnée a :

*Mme céline GALLION. secrétaire administrative

*Mme rézina GOULAMHOUSSEN, sccrétaire administrative ;
*Mme corinne LECLERC. sccrétaire administrative ;

*M. franck PAIREAU, sccrétaire administratif ;

*Mme aurélia JUDALET—POTTIER, secrétaire administrative ;
*Mme patricia PINAU, sccrétaire administrative.

Article 6

Une annexe & la présente décision contient les spécimens de signature des agents mentionnés
dans le présent arrété,

Ampliation de cette décision sera, dés sa signature, adressée au préfet de région et au directeur
régional des finances publiques.

Article 7
La décision DRDJSCS/DIRECTION/2019-004 du 5 septembre 2019 portant subdélégation de
signatures pour les affaires financiéres est abrogée.




Article 8

Le directeur régional et départemental par intérim de la direction régionale et départementale
de la cohésion sociale de la région Pays de la Loire et de la Loire-Atlantique est chargé de
l'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Pays de la Loire. La notification de la présente décision sera adressée, A
titre d’exécution, aux fonctionnaires concernés.

Fait & Nantes, le 21 janvier 2021

Le directeur régional et départemental par intérim
o
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